Einstellungszahlen Februar 2017

Zum Februar 2017 stellten 674 Bewerber aus dem aktuellen Prifungsjahrgang einen
Antrag auf Ubernahme in den gymnasialen Staatsdienst. Von diesen erhielten 112
Bewerber (17 %) ein Einstellungsangebot (inklusive Nachricker); 104 Lehrkrafte (15 %)

nahmen das Einstellungsangebot an und wurden infolgedessen eingestellt.

Die facherspezifische Einstellungssituation fiir die Planstellenangebote an staatlichen
Gymnasien stellt sich fur die Bewerber aus dem Prifungsjahrgang Februar 2017 wie folgt
dar (Erhebung zum Stichtag 02.02.2017):

Féacherverbindung Anzahl der Anzahl der Anzahl der
Bewerber aus dem | Einstellungsangebote | Einstellungen aus dem
aktuellen fur Bewerber aus laufenden
Prufungsjahrgang | dem laufenden Prufungsjahrgang

Prufungsjahrgang

K + Beifach 43 4 4

Ev + Beifach 6 4 4

L/D, L/Gr, L/E, L/F, 41 8 8

L/G, L/ISm, L/Sw

F + Beifach 41 7 7

Sp + Beifach 41 4 4

D/E, D/G, D/Sk, 115 10 10

D/Geo

E/G, E/Sk, E/Geo, 77 6 6

E/It, E/Ru

WR/E, WR/Geo 22 5 5

M/Ph, M/IWR, M/In, 119 32 30

M/Sm, M/Sw, M/D,

M/L, M/E

Ph/Ek, Ph/B, IN'WR, 4 1 1

In/E

B + Beifach, C + 65 7 7

Beifach

Ps + Beifach 7 2 1

Mu, Mu + Beifach 28 9 7

Kunst 9 8 5

Sm/D, Sm/E 24 2 2

Sw/D, SW/E 32 3 3

Summe 674 112 104




Fur die Facherverbindungen mit mehr als drei Einstellungen wird die Grenznote

gegebenenfalls unter Beriicksichtigung einer Erweiterungsprufung mitgeteilt:

M/Ph 2,16
M/In 2,40
B/C 1,57
Mu 1,82
Ku 2,34
WR/Geo 1,79
DIG 1,18
F/IE 1,51
L/D 1,73

Die Grenznote wird durch das letzte regulare Einstellungsangebot bestimmt. DarlUber
hinaus wurden auch schwerbehinderte Bewerber und quotenberechtigte Bewerber
(aufgrund von Wehr- oder Zivildienst, Erziehungszeiten oder Pflegeleistungen) mit
davon abweichenden Prifungsergebnissen beim Einstellungsverfahren

berucksichtigt.

Das bereits seit vielen Jahren mit der jahrlichen Lehrerbedarfsprognose
vorhergesagte Uberangebot an Bewerbern besteht nun seit mehreren
Einstellungsterminen und wird sich mittelfristig voraussichtlich nicht verandern.
Obwohl in einigen Fachern insgesamt nur vergleichsweise geringe Bedarfe gemeldet
wurden, wurden auch zum Februar 2017 in diesen Bereichen Einstellungskorridore

eingerichtet.





